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Heute etwas für morgen tun 
Die Menschen sind die wichtigste Ressource für Schulen. Nur mit und durch zufriedene 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, seien es Schulleitende, Lehrpersonen, Assistenzpersonen oder 
Schulverwalterinnen, ist Innovation und damit auch langfristiger Erfolg möglich.  
Wirksamkeit und Menschlichkeit sind zwei sich gegenseitig bedingende Kernqualitäten einer gut 
funktionierenden Schule. 
 
Sie wollen 
... das Potenzial der Mitarbeitenden für die Entwicklung Ihrer Schule optimal nutzen;  
... Veränderungsmassnahmen, die rasch und spürbar im Alltag Wirkung zeigen. 
 
Meine Leitidee: Leben heisst, sich entwickeln 
Der Fokus meiner Arbeit ist zukunfts- und lösungsorientiert. Mein Wirken zielt dabei immer auf 
Hilfe zur Selbsthilfe ab. 
 
Was ich anbiete 
§ Coaching – vor Ort und online: Das ressourcen- und lösungsorientierte Coachingmodell, 

in Kombination mit dem systemischen Ansatz, ermöglicht Menschen, in verhältnismässig 
kurzer Zeit für sie wichtige Erkenntnisse zu erlangen, motivierende Ziele zu finden und 
Schritte zu deren Realisierung zu entwickeln. 

§ Leitung und Begleitung von Entwicklungs- und Veränderungsprozessen von Schulen, 
Teams und Einzelpersonen von der Analyse bis zur Auswertung u.a. bei der Verbesserung der 
Kommunikations-, Kooperations- und Organisationsfähigkeit (Prozess und Fachberatung). 

§ Konzeption und Moderation von Workshops, schulinternen Weiterbildungen und Gross-
veranstaltungen. 

§ Einführung von Intervision an Schulen und Begleitung von kollegialen Beratungsgruppen 
in der Startphase. 

§ Meetings optimieren: Mit dem Leitenden oder dem Team optimieren wir Besprechungen. 
 
Zu meiner Person 
§ Ausbildung: Systemische Organisationsberatung & Supervision (zak/BSO), Coaching mit 

lösungsorientiertem Ansatz (Weiterbildungsforum), Weiterbildungsmanagement (Uni Bern) 
§ Weiterbildungen: Qualitätsevaluation und -entwicklung, Organisationsentwicklung, TZI, 

Konfliktmanagement, Zukunftskonferenzen, Projektmanagement, Führungskommunikation 
§ Pädagogische Ausbildung für die Klassenstufen 1 – 9 
§ Seit 2012 Schulleiter von mehreren Schulen (1. bis 3. Zyklus, Teilzeit und ad interim) 
§ Seit 1994 selbständiger Coach, Berater, Projektleiter, Evaluator und Trainer mit eigener Firma 
 
Websites 
«inhelder-schulberatung.ch», «personalentwicklungsberatung.ch» und «kollegiale-beratung.ch» 
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